ZESPOk SZKOk SPECJALNYCH
39-200 Debica, ul. Parkowa 1A
tel. 14 877-85-98, Regon 850387570

STATUT
ZESPOLU SZKOL SPECJALNYCH
W DEBICY

Przyjety Uchwalg Nr XXVII Rady Pedagogicznej z dnia 27 czerwca 2025 .



Rozdziatl 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Zespol nosi nazwe Zespot Szkot Specjalnych w Debicy, w skiad ktérego wehodza:

1) Przedszkole Specjalne w Debicy dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, niepetnosprawnoscia ruchowa w tym z afazja,
i z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz autyzmem i zespolem Aspergera;

2) 8-letnia Szkota Podstawowa Nr 7 Specjalna w Debicy dla dzieci z niepelnosprawnoscia
intelektualng ~w  stopniu  lekkim, umiarkowanym lub  znacznym  oraz
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, w ramach ktorej organizuje si¢ zajgcia
rewalidacyjno—wychowawcze dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
glebokim;

3) 3-letnia Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy w Debicy dla uczniow
z niepelnosprawnosécia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz
7 niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi.

2. Zespoltrealizuje ksztatcenie i wychowanie uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna
w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym, niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi oraz
w stopniu glebokim.

3. Siedzibg Zespotu jest budynek przy ul. Parkowa 1A w Dgbicy.

4. Organem prowadzacym Zespol jest Powiat Debicki majacy siedzibe w Debicy,
ul. Parkowa 28.

5. Nadzor pedagogiczny nad Zespolem sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty
w Rzeszowie.

6. W nazwie Szkoly Podstawowej Nr 7 Specjalnej w Dgbicy umieszczonej na tablicy
urzedowej, na $wiadectwie oraz na pieczeciach, ktorymi opatruje sig $wiadectwo i legitymacje
szkolng pomija sie okreslenie ,,specjalna”.

7. W nazwie Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Debicy umieszczonej na
tablicy urzedowej, na $wiadectwie oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo
i legitymacje szkolna pomija si¢ okreslenie ,,specjalna”.

§ 2. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa, bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole, jednostce — nalezy przez to rozumieé¢ Zespot Szkot Specjalnych w Debicy
i funkcjonujace w nim jednostki o$wiatowe wymienione w § 1 ust. 1;

2) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 7 Specjalng
w Debicy;

3) szkole przysposabiajacej do pracy — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Specjalng
Przysposabiajaca do Pracy;

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkot Specjalnych w Debicy;

2



5)
6)

7)

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Zespotu;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku uczniéw
z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke;

zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumieé¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na
odleglos¢ z wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zespolu Szkoél

§ 3. 1. Zespot zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci i efektywnosci zarzadzania

jednostkami wymienionymi w § 1 ust. 1.

1)

2)

3)

4)

2. Zadaniem zespotu jest:

zapewnienie warunkow realizacji statutowych celéw i zadan jednostek wchodzacych
w skiad Zespotu;

zarzadzanie i administrowanie obiektami nalezacymi do jednostek wchodzaeych w sktad
Zespolu;

organizowanie wspolnej obstugi administracyjno-finansowej jednostek wchodzacych
w sklad Zespotu;

prowadzenie polityki kadrowe;j stuzacej poprawie jakosci pracy jednostek wchodzacych
w skiad Zespotu.

3. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w obowigzujacych przepisach prawa przy

wspolpracy z rodzicami poprzez:

)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

zapewnianie bezplatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

przeprowadzanie naboru uczniow do szk6t w oparciu o orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;

umozliwianie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktéra pozwoli im na osiggnigcie
mozliwie wszechstronnego rozwoju w dostepnym im zakresie, dalsza edukacje
1 korzystanie zzasobéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci
1 zainteresowarn;

wyposazanie uczniow w wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych;

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Zespolu realizacja zadan jednostki
moze odbywaé si¢ poprzez organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé.



4. Zespol w dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje
zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Miedzynarodowej
Konwencji Praw Dziecka, kierujac si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem
ich godnosci osobistej.

5. Zespot realizuje cele i zadania, ktore zostaly okreslone w statutach jednostek
wchodzacych w sktad Zespohu.

6. Cele i zadania Zespolu realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach:
zespotowych, indywidualnych, klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych
i w dziatalnosci pozaszkolne;.

Rozdzial 3
Organy Zespolu Szkol

§ 4. 1. Organami Zespolu s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych w ust. 1 organéw dziala zgodnie z ustawg - Prawo o$wiatowe
i ustawg o systemie o$wiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéow
uchwalonych przez te organy.

§ 5. 1. Zespolem kieruje Dyrektor Zespotu.

2. Dyrektor Zespohu jest dyrektorem jednostek wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
Specjalnych w Debicy.

3. Zakres kompetencji Dyrektora okre$lajg statuty jednostek wchodzacych w sklad
Zespotu.

§ 6. 1. W Zespole dziala jedna Rada Pedagogiczna.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespohu jest Dyrektor Zespotu.

3. Czlonkowie Rady Pedagogicznej spotykaja si¢ na radach szkoleniowych,
podsumowujgcych s§rédrocznych i rocznych oraz zwolywanych z powodéw innych niz
wymienione.

4. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zatrudnieni na stanowiskach w przedszkolu, nie majg
obowigzku uczestnictwa w konferencji klasyfikacyjnej srodrocznej i roczne;.

5. Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslaja statuty jednostek wchodzacych w skiad
Zespotu.



6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Zespolu zebrania Rady
Pedagogiczne] moga odbywac sie zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na
odlegtos¢ w oparciu o obowiazujacy regulamin rady pedagogiczne;j.

§ 7. 1. W Zespole dziala Rada Rodzicoéw wspolna dla wszystkich jednostek wchodzacych
w jego sklad.
2. W sklad Rady Rodzicéw wchodza przedstawiciele wszystkich jednostek.

3. W sprawach dotyczacych poszczegdlnych jednostek Rada Rodzicow moze spotykac sig
w ograniczonym skladzie, zlozonym tylko z rodzicéw wlasciwej jednostki.

4. Rada Rodzicéw posiada jedno konto bankowe.

§ 8. 1. W Zespole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza uczniowie Szkoly Podstawowej Nr 7 Specjalnej oraz Szkoly
Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy.

3. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogéhu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

5. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoly, a szczegélnie dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow:

1) zapoznanie z programami nauczania, z ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
2) jawne) i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem ucznia, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
6) z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;
7) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

§ 9. Organy wymienione w § 4 ust. 1 dzialaja na terenie Zespohu kierujac si¢ nadrzednymi
celami, takimi jak: dobro ucznia, prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego i dobre imie
Zespotu.

§ 10. Kazdy organ dzialajacy na terenie Zespolu ma prawo do:

1) Kkorzystania z pomieszczen jednostki w celu prowadzenia dziatalnosci statutowej;



2) podejmowania decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami;

3) otrzymywania informacji niezb¢dnych do planowania swojej dzialalnosci i podejmowania
decyzji;

4) otrzymywania odpowiedzi na postawione wnioski w formie pisemnej lub ustnej w terminie
14 dni od daty zlozenia.

§ 11. 1. Wszystkie organy Zespotu wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku.

2. Rodzice i nauczyciele wspoéldziataja z Zespotem w sprawach wychowania
i ksztalcenia.

§ 12. 1 Konflikty i spory wystepujace przy wspolpracy organow Zespolu sg rozwiagzywane
na drodze rokowan i mediacji oraz odwolan do organu prowadzacego.

2. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Zespotu;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Zespotu podejmuje rokowania z reprezentacja organu zglaszajacego sytuacje
konfliktowa lub sporna w celu osiagnigcia kompromisu.

3. W przypadku sporu migdzy organami Zespotu, gdy nie dochodzi do porozumienia
sporzadza sie protokoét rozbieznoscei ze wskazaniem stanowiska stron i zawiadamia si¢ organ
prowadzacy o potrzebie wyznaczenia mediatora lub wyjasnienia sytuacji oraz zajecia
stanowiska wraz z interpretacja prawng.

4. Postepowanie mediacyjno - wyjasniajace prowadzi do usunigcia przyczyn konfliktu lub

osiagniecia kompromisu.

Rozdzial 4
Organizacja Zespolu Szkél

§ 13. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacji Zespolu Szkol Specjalnych opracowany przez
Dyrektora Zespotu, zatwierdzony przez organ prowadzacy szkolg.

2. Sposob opracowania i zatwierdzania arkusza organizacji Zespotu na dany rok szkolny
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdziat 5

Nauczyciele oraz pozostali pracownicy Zespolu Szkol

§ 14. 1.W Zespole zatrudnia sie:



1) nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych: psychologa, logopede, nauczyciela
gimnastyki korekeyjnej, rehabilitanta, bibliotekarza oraz innych specjalistow;

2) pracownikoéw administracyjnych;

3) pracownikow obstugi.

2. Zakres zadan nauczycieli okreslaja odpowiednio statuty jednostek wchodzacych
w sklad Zespotu.

Rozdziat 6

Postanowienia koncowe

§ 15. Zespot Szkot Specjalnych w Debicy postuguje sie duza i malg pieczecig urzedows
okragly z napisem w otoku (pieczg¢é mata: Zespot Szkét Specjalnych w Debicy, pieczeé duza:
Zespot Szkot Specjalnych w Debicy).

§ 16. Szkola Podstawowa Nr 7 Specjalna w Debicy postuguje sie duza i malg pieczecia
urzgdowa okragla z napisem w otoku (pieczg¢ mala — Szkota Podstawowa Nr 7 w Debicy,
pieczg¢ duza — Szkota Podstawowa Nr 7 w Debicy).

§ 17. Szkola Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Debicy postuguje sie duzg i mala
pieczecia urzgdowa okragla z napisem w otoku (piecze¢ mata — Szkota Przysposabiajgca do
Pracy w Debicy, piecze¢ duza — Szkola Przysposabiajaca do Pracy w Debicy).

§ 18. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja
odrebne przepisy.

§ 19. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.

DYREKTOR
Zespotu Szkoét Specjalnych w Debicy
oA e

magr Anita Zachara-Kusek



